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1.0 INTRODUCAO
1.1 Propdsito

E politica da CEVA (“Empresa”) que todos seus negocios e outras atividades cumpram todas leis e regulamentos, em todos os momentos, para
atender as expetativas internas ou externas. O propoésito desta Politica Global Anticorrupcéo (“Politica”) € assegurar o cumprimento por funcionarios
e representantes da Empresa com as leis anticorrup¢cdo em todo o mundo. O programa de Compliance & Etica (C&E) da CEVA fornece uma
estrutura para estabelecer, analisar e alcancar os objetivos anticorrupcao.

1.2 Aplicacao

Esta politica é aplicada a todas as regides e divisdbes da Empresa e para todos os funcionarios e representantes que atuam para ou em nome da
Empresa. A estrita adesao a esta politica é necessaria, exceto caso exista uma lei mais rigorosa no pais em que vocé trabalha.

1.3 Funcao de conformidade anticorrupccao

A CEVA delegou a responsabilidade de liderar o sistema de gestdo anticorrupcio ao Departamento de Compliance & Etica. A Chief Officer de
Compliance da CEVA tem autoridade e independéncia para tomar decisdes relacionadas a Anticorrupgao.

1.4 Compromisso da CEVA com a melhoria continua

A CEVA néo tolerara a corrupcao. Neste sentido, o departamento de C&E da CEVA ir4 rever periodicamente esta politica para assegurar que ela
esteja orientada para qualquer nova lei Anticorrup¢éo nos paises onde fazemos negdécios. O departamento de C&E da CEVA controlara e auditara o
sistema de gestéo anticorrupcédo da CEVA para identificar oportunidades de melhorias.
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2.0 CORRUPCAO E SUBORNO

A corrupgéo prejudica as sociedades e mina 0 comércio justo, que € crucial para o nosso negdécio. Governos de todo o mundo estédo
tentando eliminar o suborno e a corrupcdo, e a CEVA também estd empenhada nisso. Simplesmente: a CEVA proibe todas as formas de
suborno e corrupgdo. Nao oferecemos nem recebemos nada de valor ou que possa até mesmo parecer influenciar indevidamente uma
decisdo por nos ou por outra pessoa. Em vez disso, lidamos com nossos clientes, fornecedores e reguladores de forma honesta e direta.
Cumprimos as leis anticorrupcdo que se aplicam ao nosso negdcio e aderimos aos principios internacionais de combate a corrupcéo,
principalmente a United States Foreign Corrupt Practices Act ("FCPA®), a UK Bribery Act, o Pacto Global das Nag6es Unidas, a Convencéo
Antissuborno da Organizacdo de Cooperacédo e Desenvolvimento Econémico ("OCDE"), e outras leis antissuborno aplicaveis.

2.1 O que € a corrupcao?

A corrupcéao é o abuso de poder confiado, para o lucro privado.

2.2 O que é suborno?

Oferecer, prometer, dar, aceitar ou solicitar uma vantagem indevida de qualquer valor (que pode ser financeiro ou nao), direta ou
indiretamente, e independentemente da localizacdo (ou localizacdes), em violacéo da lei aplicavel, como incentivo ou recompensa para uma
pessoa agir ou se abster de agir em relacdo ao desempenho de suas funcgdes.

/ Pergunta: Em meu pais é uma pratica habitual que pagamentos sejam realizados a funcionarios da alfénde%
com o objetivo de evitar inspecdo de carga que de outra forma seria obrigatéria sob as leis locais. Esses

pagamentos sdo permitidos de acordo com a politica da CEVA?

Resposta: Absolutamente ndo pois esses pagamentos sdo feitos com a intencao de impedir que os funcionarios

da alfandega desempenhem suas funcfes e devem ser considerados suborno.

Pergunta: Vocé tem um cliente que € uma empresa parcialmente de propriedade do governo, vocé gostaria de

convidar o seu contato nesse cliente para jantar, isso € aceitavel?

Resposta: Dado que o cliente e 0 contato nesse cliente sdo considerados oficiais do governo sob as leis

anticorrupcéo, vocé deve obter a aprovacédo do Departamento de Compliance & Etica da CEVA antes de fazer o
convite. Dependendo das circunstancias e outras informagdes solicitadas por Compliance & FEtica, este

\ entretenimento podera ser aprovado. /
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2.3 Oficiais do governo

A CEVA proibe qualquer oferta, pagamento ou promessa de dinheiro ou qualquer objeto de valor direta ou indiretamente a um “oficial do
governo” afim de obter ou manter negdcios ou obter uma vantagem indevida.

Pela UK Bribery Act existe uma disposicdo de responsabilidade estrita, que significa ndo haver necessidade de demonstrar que uma empresa
pretende fazer o suborno de ma-fé, ou que foi negligente sobre alguma atividade de suborno.
Um “oficial do governo” significa:

Por favor veja, a Politica de Reporte de Relacionamento ou Servico como Oficial do Governo para mais informacdes.

gualquer membro ou funcionario de um governo estrangeiro, nacional, local ou municipal eleito ou nomeado;
gualquer pessoa atuando em func¢des oficiais ou exercendo uma funcao publica para ou em nome de qualquer governo ou ramo;
membro ou funcionario de uma organizacéao internacional publica, como ONU ou Banco Mundial;
membro de um ramo legislativo, juiz, funcionario de alfandega ou fiscal tributario;

partidos politicos, seus funcionarios e candidatos a cargos publicos;

ou funcionarios de empresas estatais ou controladas pelo Estado.

Pergunta: Em um aeroporto local, uma empresa privada foi contratada por uma agéncia governamental para gerir
as atividades. Nao tenho certeza se eles sédo oficiais do governo ou ndo. O que devo fazer?

Resposta: Geralmente, se nao tiver certeza, vocé deve seguir um caminho seguro e assumir que eles sado oficiais
do governo. Neste caso, devemos assumir que a empresa que fornece servicos no aeroporto deve ser tratada
como se fosse oficial do governo.
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2.4 Pagamentos de facilitacao

Termo as vezes dado a um pagamento ilegal ou néo oficial, feito em troca de servicos que o pagador tem o direito legal de recebe-lo sem fazer
tal pagamento. E normalmente um pagamento relativamente menor feito a um funcionario publico ou a uma pessoa com funcéo certificadora, a
fim de assegurar ou acelerar o desempenho de uma acao rotineira ou necessaria, como a emissdo de um visto, autorizacdo de trabalho,
desembaraco aduaneiro ou instalagéo de um telefone.

N&o inclui uma decisdo discricionaria de um funcionario do governo, como por exemplo, uma decisdo de concessao de negdcios ou evitar uma
inspecao, pois neste caso o pagamento ndo seria considerado uma facilitacdo, mas sim suborno. A CEVA proibe pagamentos de facilitacéo,
exceto quando existe uma ameaca iminente a saude ou seguranca. A CEVA proibe pagamentos de facilitacdo, exceto quando existe uma

ameaca iminente a saude, seguranca ou liberdade, desde que prontamente relatado e devidamente documentado. Isso € chamado de
pagamento de extorsao.

Pergunta: Funcionarios de uma empresa privada (nomeada pela autoridade portuaria) precisam descarregar 0s
containeres a tempo no aeroporto. Posso pagr a estes funcionarios USD 10, sem recibo, para que o trabalho seja
feito mais rapido?

Resposta: Nao, tal pagamento é contrario a politica da CEVA e sob jurisdicdo de alguns paises pode ser
qualificado como suborno.

2.5 ContribuicOes Politicas e de Caridade

No6s conduzimos nossas atividades de negécios, portanto doacdes inapropriadas e atividades politicas ou declaracdes ndo prejudicam os
melhores interesses da CEVA. Geralmente, a Empresa ndo intervém em assuntos politicos, e todos nés devemos seguir rigorosamente todas
as leis e regulamentacdes financeiras, éticas e outras, sobre atividades politicas, incluindo lobbying. Por isso, as Regras Comerciais da CEVA,
estabelecem as regras e as aprovacgfes necessdrias em relacdo as contribuicdes de caridade e politicas. Obviamente, como cidadaos
particulares, todos podemos participar em atividades politicas e fazer contribuicdes quando quisermos e com nosso proprio dinheiro. No
entanto, ndo podemos usar o0 nome, dinheiro, recursos, ou tempo da CEVA para fazer isso.
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3.0 PRESENTES E ENTRETENIMENTO

Uma maneira fundamental de evitar a corrup¢éo e o suborno é ter cuidado com os presentes e entretenimento que damos
e recebemos. Observe que o patrocinio de ou para clientes ou fornecedores deve ser considerado como um presente.

Geralmente, a corrupgéo néo é tdo 6bvia como a entrega de uma pasta cheia de dinheiro a alguém num lugar secreto. Em
vez disso, € muitas vezes mais gradual e sutil.

. .-\-.\'\‘.'n
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3.1 Como presentes e entretenimento podem ser um problema?

Presentes e entretenimento razoaveis e de boa fé sdo geralmente uma parte aceitavel e habitual de fazer negocios. No entanto, ha diversas
maneiras pelas quais presentes e entretenimento podem apresentar problemas de anticorrupcédo para a CEVA, nossos clientes, e nossos
fornecedores e distribuidores, se n&o tivermos cuidado:

* Presentes e entretenimento caros, luxuosos e frequentes sdo muitas vezes pouco mais do que subornos mal disfarcados. A pessoa
gue oferece pode estar tentando “comprar” um tratamento favoravel de voceé.

* Mesmo pequenos brindes e entretenimento oferecidos com boas inten¢cdes podem criar conflitos de interesses: por exemplo, ao inves
de tomar uma deciséo objetiva baseada em qual fornecedor oferece o melhor servico a CEVA, pode ser tentador conceder negocios a
alguém que te levou a um jantar agradavel. Para mais informacdes sobre Conflito de Interesses, consulte o Cédigo de Conduta nos
Negécios.

* As politicas de muitas empresas proibem seus funcionarios de receberem presentes e entretenimento. Portanto, um gesto bem
intencionado de dar um pequeno presente aos seus contatos no cliente pode coloca-los numa posicao dificil.

* Finalmente, mesmo que o presente ndo seja muito grande ou o entretenimento ndo seja muito bom, e mesmo se todos tiverem a
melhor das intencdes, presentes e entretenimento muitas vezes podem ser vistos como algo negativo. Os outros fornecedores,
distribuidores, clientes, entre outros, podem olhar para o que foi oferecido ou recebido e questionar sua ética e integridade. Se vocé
conceder um novo contrato a um fornecedor particular que Ihe ofereceu um presente agradavel em um feriado, como isso pareceria?
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3.2 Quals sao as regras”?

Na CEVA, competimos e concedemos negdécios de forma transparente e unicamente com base no mérito e no melhor interesse da CEVA — nédo
através de beneficios pessoais indevidos dados por ou para nés. Nao seja influenciado por presentes, entretenimento ou beneficios de qualquer
tipo de atuais ou potenciais clientes ou fornecedores. Se esses presentes forem dados com intencdo corrupta, podem afetar a nossa
objetividade, ou criar uma vantagem percebida ou tratamento preferencial. Ndo devemos fazer nem oferecer qualquer uma dessas coisas a
outras partes: ndo recebemos nem oferecemos presentes e entretenimento improprios. Nunca peca um presente a um fornecedor, distribuidor ou
qualquer outra pessoa para vocé, amigos ou sua familia.

Presentes e entretenimento razoaveis, ndo frequentes e de valores nominais sédo considerados aceitaveis. No entanto, eles ndo podem ser, nem
parecer ser, dado ou recebido em troca de beneficios de neg6cios ou com uma intencdo corrupta. Os limites de presentes e entretenimento sao
0S seguintes:

« Como regra geral, presentes e entretenimento ndo frequentes no valor de US$100 ou menos e sem envolvimentos de um oficial do
governo sao aceitaveis;

* Qualquer coisa superior a US$100 e que ndo envolva um oficial do governo deve ser aprovado pelo seu supervisor;

* Qualquer coisa de US$250 ou mais ou envolvendo um funcionario governamental deve ser aprovado antecipadamente por Compliance
& Etica.

* N&o pague os custos de viagem de qualquer outra parte (nem aceite o pagamento por qualquer outra parte de seus custos de viagem)
sem a aprovacao prévia de Compliance & Etica.

» Por favor veja as Diretrizes de Presentes e Entretenimento para mais informacdes.

Pergunta: E aceitavel que eu leve um cliente para jantar?

Answer: Sim, entretenimento razoavel é dentro da lei e é uma parte aceitavel de fazer negdcios, e a CEVA
permite entretenimento razoavel e apropriado para nossos clientes, desde que também seja permitido pelas
politicas do cliente. Se o valor for igual ou superior a US$ 250, vocé precisara solicitar a aprovacdo do
departamento de Compliance & Etica antes de convidar o cliente.
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4.0 REQUERIMENTOS CONTABEIS

Todos os livros, registos e contas da CEVA devem ser mantidos em detalhes razoaveis e refletir adequadamente
todas as transacfes e alienacfes de ativos. A CEVA proibe qualquer descaracterizacdo ou omissao de qualquer /
transacédo nos registos da Empresa.

A CEVA proibe ainda qualquer entrada falsa ou enganosa nos livros ou registos da CEVA. Proibimos funcionarios e
representantes da Empresa de se envolverem em qualquer “arranjo” que resultaria em entradas falsas.

Nenhum fundo ou patriménio néo divulgado ou néo registrado pode ser estabelecido.

5.0 RELACIONAMENTO COM TERCEIROS

Em muitos casos, o0 uso de terceiros (agentes, consultores ou parceiros de joint venture — coletivamente "representantes”) é
um elemento essencial para fazer negécios. Os representantes sdo geralmente mantidos pela Empresa pela experiéncia e
servigos que eles sao capazes de fornecer.

As proibicbes das leis anticorrupcao incluem conduta ilegal por terceiros em nome da Empresa. A Empresa deve ter o
cuidado de evitar situagcdes envolvendo representantes que possam levar a qualquer violacao das leis anticorrupcao.

Por favor veja nossa Politica de Due Diligence de Terceiros que estabelece as diligéncias que devem ser seguidas
relacionadas a terceiros.
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6.0 RELATAR E CONDUZIR ALEGACOES

Esperamos e encorajamos todos nossos funciondrios a reportar violacdes e suspeitas de violacdes e a colaborar com a Empresa -
para aborda-las. De fato, quando permitido por lei, exigimos que os funcionarios facam isso. Ao nos reportar algum tipo de
problema, vocé estd ajudando a empresa a lidar com os problemas adequadamente e a garantir que estamos gerindo uma

empresa correta. .

6.1 Como reportar? \ii 2

Aqui estdo varias maneiras de como vocé pode reportar — use qualquer método que vocé se sinta mais confortavel. Por favor veja o Procedimento
de Denuncias de Compliance para mais informacoes.

» Gestdo. Informe sua geréncia/supervisdo, se ele ou ela ndo estiver envolvido(a) na alegacdo de ma conduta e vocé se sentir a vontade
em fazer. Ou comunique a outro membro da geréncia, se vocé acreditar ser mais eficaz.

« Juridico, Compliance & Etica, ou representante de Recursos Humanos. Se ndo estd confortavel em falar com sua
geréncia/supervisdo, contate algum dos nossos especialistas que podem te ajudar. Na CEVAnet vocé encontra as informacoes
atualizadas de contatos de todos os nossos funcionarios do Juridico, Compliance & Etica, incluindo nossos Chief Legal Officer e Chief
Compliance Officer, Diretores de Compliance Global e representantes de Recursos Humanos.

* Hotline de Compliance. Vocé também pode reportar violacbes ou suspeitas de violacdes desta politica pela Linha Direta de
Compliance.

* Reportar pela internet. Nosso servi¢o de linha direta também oferece servigos via web, caso vocé se sinta mais confortavel via on-line.
Ou, vocé podera usar este endereco de e-mail: CEVA.Compliance@cevalogistics.com.

Recomendamos que vocé dé seu nome ao relatar uma violagédo suspeita e forneca a maior quantidade de informacgdes possiveis para nos ajudar
a analisar a questdo. No entanto, vocé pode permanecer em anonimato se desejar e se for permitido pela lei local, e trataremos todos os reportes
de forma confidencial como razoavelmente possivel. Reporte da maneira que se sentir mais confortavel. Se vocé acreditar que sua questdo nao
esteja sendo tratada, reporte-a novamente, ou tente outro método de reporte.

A CEVA é contra qualquer forma de retaliacdo (direta ou indireta) contra qualquer pessoa que, de boa fé, relate um assunto de Compliance, ou
que se recuse participar, ou decline, qualquer atividade em relagédo a qual razoavelmente julgue existir um risco que nédo € baixo de suborno, que
nao tenha sido mitigado pela Empresa.
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6.2 Quais sao as consequéncias por nao cumprir as regras?

O nédo cumprimento das leis Anticorrupgéo € caro, demorado e nos distrai dos nossos objetivos de negdcios.

Eles podem causar que a CEVA como empresa e os funcionarios da CEVA individualmente paguem multas pesadas, por vezes aplicadas
simultdneamente por agéncias Anticorrupcdo em diferentes paises. Além destes e de outros encargos financeiros que a CEVA pode sofrer em
conexdo com uma ma conduta, individuos podem ser presos, entre outras restricdes, como resultado de ac¢des legais por esses paises.

Na CEVA, sujeito a legislacdo aplicavel e na medida maxima permitida por elas, a violagdo da Politica Global Anticorrupcdo da CEVA, bem como
a violacdo do Cadigo de Conduta nos Negdcios da CEVA, ou outras politicas e procedimentos, podem gerar acdes disciplinares, incluindo a
possibilidade de resciséo.

Pergunta: Eu tenho um cargo de gestdo. Um dos funcionarios da equipe decidiu me reportar suas preocupagfes
sobre uma possivel ma conduta por parte de outro funcionario. A evidéncia fornecida parece conclusiva, entao
decidi conversar com o funcionario envolvido na ma conduta, solicitando que pare com ela. Isso esta correto?
Resposta: Ndo, mesmo quando a evidéncia fornecida pareca conclusiva, ndo pule para a conclusdo e néo
enderece o tema sozinho. Em vez disso, informe o que foi relatado para Compliance & Etica para que haja uma
investigacao e tratamento adequado. Se Compliance & Etica precisar de sua ajuda, vocé sera solicitado a ajudar.
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/7.0 CONTROLE DO DOCUMENTO

Titulo: Politica Global Anticorrup¢do da CEVA

Data: 01 Maio 2017

Autor e cargo: Liliana Arimany, Global Compliance Director
Numero da revisao: 20170101

Formato: PowerPoint e PDF

Idiomas: Arabe, Bahasa, Chinés Simplificado, Chinés Tradicional, Checo, Holandés, Inglés, Francés, Alem&o, Hdngaro, Italiano, Japonés,
Coreano, Malaio, Polonés, Portugués, Portugués (Brasil), Romeno, Eslovaco, Espanhol, Tagalo, Tailandés, Turco e Vietnamita.

Versao do Software: Adobe Acrobat Pro
Midia: Eletrénico

Revisor e cargo: Dawn Wetherall, Chief Compliance Officer
Aprovador e cargo: Xavier Urbain, Chief Executive Officer e o Board of Directors
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8.0 CONCLUSAO

8.1 Resumo da politica

* Na&o ao suborno no setor publico.
* Nao nos envolvemos em qualquer forma de suborno de oficiais do governo.
* Nao a pagamentos de facilitacao.

» Pagamentos de facilitacdo sdo pequenos pagamentos feitos a oficiais do governo de qualquer nivel para que eles facam (ou facam mais rapido)
atividades de rotina.

* Nao ao suborno no setor privado.

* Nao nos envolvemos em suborno “comercial” ou do setor privado. Por exemplo, ndo pagamos “propina” a clientes comerciais privados para obter
negocios. Independente do governo estar envolvido ou ndo, ndo devemos nos envolver em suborno.

* N&o aceitamos subornos.

* Nao aceitamos nenhum tipo de suborno ou pagamento improprio. Por exemplo, ndo aceitaremos presentes impréprios de fornecedores para tentar

nos convencer a conceder-lhes negécios. O limite para aceitar presentes € bastante baixo e a melhor pratica € evitar todos o0s presentes.
* Nao aoutras influéncias ou incentivos improprios.

* Nao damos, oferecemos ou aceitamos outras formas de suborno, como favores pessoais para os tomadores de decisdo em um cliente que esta
considerando nos conceder negécios, doacdes para instituicbes de caridade indicadas pelo governo, concordar em Tenha cautela e pondere
“descontos” e “rebates” para garantir que eles influenciam indevidamente a prestacdo ou recebimento de servicos. Em caso de duvidas, verifique
com Juridico/ Compliance & Etica.

* Relacionamentos com oficiais do governo.

» Se vocé é ou foi um oficial do governo ou esta relacionado a um, precisamos saber para garantir que tomamos as medidas adequadas para evitar
atividades que parecam corruptas. Consulte a nossa Politica de Reporte de Relacionamento ou Servico como Oficial do Governo nas Regras
Comerciais da CEVA.

» Due diligence.

* NOs seguimos a Politica de Due Diligence de Terceiros da Empresa para avaliar agentes terceiros, parceiros e subcontratados, para garantir que
eles sdo o tipo de empresas que a CEVA quer fazer negécios e que seguirdo nossos padrdes éticos elevados, particularmente ao que se trata de
corrupcgao e suborno.

* Presentes e entretenimento.

« Devem ser razoaveis e de acordo com as Diretrizes de Presentes e Entretenimento. O que tiver valor igual ou superior a US$250 ou que envolva

oficiais do governo, devem ser aprovados previamente por Compliance & Etica.
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8.2 Aceltacao das regras

Sujeito a legislacdo vigente e em sua extensdo maxima permitida, por meio deste:
» reconheco ter recebido, revisado, compreendido e irei cumprir com a Politica Global Anticorrup¢cédo da CEVA;

« entendo que a violacao da Politica Global Anticorrupcado da CEVA ou das outras politicas da CEVA pode resultar em acédo disciplinar,
incluindo possivel resciséo de contrato; e

« concordo que informarei prontamente qualquer violacdo ou suspeita de violacdo a Politica Global Anticorrupcdo da CEVA, outras
politicas da CEVA, leis ou regulamentos aplicaveis e quaisquer conflito de interesses reais (ou aparentes).

Nome:

Cargo:

Assinatura:

Data:

Localizacdo CEVA:

Se vocé esta assinando esta aceitacdo das regras manualmente, favor entregar esta pagina ao seu representante local de RH para ser colocada
em seu arquivo pessoal.

Revision Number 20170501
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8.3 Apenas para funcionarios

Links de apoio das regras da CEVA

e Regras Comerciais da CEVA

e (Cdbdigo de Conduta nos Neqgdcios *

e Lista de NUmeros de Telefones da Linha Direta de Compliance

e Diretrizes de Presentes e Entretenimento

e Procedimento de Denuncias de Compliance

e Politica de Reporte de Relacionamento ou Servico como Oficial do Governo

e Politica de Due Diligence de Terceiros

*Acessivel fora darede CEVA

15
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http://cevanet.logistics.corp/en-GLOBAL/CEVA%20Business%20Rules/CEVA%20Business%20Rules.pdf
http://www.cevalogistics.com/investors/governance-information/COBC
http://cevanet.logistics.corp/en-GLOBAL/Functions/Legal/Compliance/Pages/ComplianceHotline.aspx
http://cevanet.logistics.corp/en-GLOBAL/Functions/Legal/Compliance/Documents/Guidelines%20on%20Gifts%20and%20Entertainment%20Dec%2015_FINAL.pdf
http://cevanet.logistics.corp/en-GLOBAL/Functions/Legal/Compliance/Documents/CCCRP.pdf
http://cevanet.logistics.corp/en-GLOBAL/CEVA%20Business%20Rules/PRRSGO.pdf
http://cevanet.logistics.corp/en-GLOBAL/CEVA%20Business%20Rules/CDDP.pdf
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